
Young Leaders
Driving Innovative Solutions

TOP YOUNG 100



MISJA & WIZJA
TOP YOUNG 100 Rozwija cyfrowe talenty

Nowa generacja liderów

Inspirująca współpraca 

Innowacyjne podejścieSkuteczne rozwiązania

Networking branżowy

Łączenie 3 środowisk
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otwarcia VIII edycji

Top Young 100
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Szkolenia
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Pierwsza tura wyzwań biznesowych

Wizyty studyjne

Druga tura wyzwań biznesowych

ROCZNA EDYCJA
PRZEBIEG PROGRAMU TOP YOUNG 100



Wyzwania Biznesowe

Mentoring

Szkolenia

Platforma Online

AKTYWNOŚCI
GENERUJĄCE NAJLEPSZE TALENTY



WYZWANIA BIZNESOWE
Współpraca z Młodymi Talentami

Kreatyne rozwiązania Możliwość wdrożenia

Zróżnicowana tematyka

REALNE PROJEKTY I SKUTECZNE ROZWIĄZANIA

rozwiązań wyzwań biznesowych
zostaje wdrożonych przez firmy75% 



PRZYKŁADOWE OBSZARY
REALIZACJI PROJEKTÓW I WYZWANIA, KTÓRE ZOSTAŁY WDROŻONE W PRZEDSIĘBIORSTWACH

Logistyka i zaopatrzenie Magazynowanie i produkcja

Zrównoważony rozwój i technologie Marketing i HR



WYDARZENIA
WIEDZA, DOŚWIADCZENIE I RELACJE

KONFERENCJE SPOTKANIA 
NETWORKINGOWE



425
absolwentów

97
mentorów

350
uczestników konferencji

63 
firmy

39 
ośrodków akademickich

30
kół naukowych

LOGISTYKA PRZEMYSŁ TECHNOLOGIAOŚRODKI
AKADEMICKIE

NAJLEPSI STUDENCI 
Z OBSZARU ŁAŃCUCHA DOSTAW

FIRMY
 I EKSPERCI

SPOŁECZNOŚĆ
TOP YOUNG 100



Współpracujemy z wiodącymi firmami
 i ośrodkami akademickimi!

Partnerzy VII edycji 
Programu:

Kontakt
--------------------------------------
PSML
Plac Trzech Krzyży 10/14,
00-499 Warszawa
biuroprojektuty100@psml.pl
https://topyoung100.pl/
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