TOP YOUNG 100
Young Leaders
Driving Innovative Solutions
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Wyzwania Biznesowe
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e REALNE PROJEKTY | SKUTECZNE ROZWIAZANIA
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i REALIZACJI PROJEKTOW | WYZWANIA, KTORE ZOSTALY WDROZONE W PRZEDSIEBIORSTWACH

gistyka i zaopatrzenie

Optymalizacja proceséw logistycznych

w tancuchu dostaw produktéw mrozonych

Optymalny podziat rejonéw dystrybucyjnych
przedstawionych na mapie w wersji elektronicznej

Zastosowanie platformy zakupowej oraz Business
Intelligence w procesie oceny dostawcow

Global Distribution Center layout and material

flow optimization

- Zrownowazony rozwoj i technologie

Analiza mozliwych drog realizacji celdw zrbwnowazonego
rozwoju u operatora logistycznego

Model i narzedzie do oceny wptywu tahcucha
dostaw na Srodowisko

Program do wyszukiwania leaddw sprzedazowych
dla dziatu handlowego

Wdrozenie wdzkdbw samojezdnych
w zaktadzie produkcyjnym

Magazynowanie i produkcja

Optymalizacja procesu zarzqgdzania przeptywami
w magazynie multiklienckim

Pomiar efektywnoSci pracy na magazynie
automatycznym oraz manualnym

Wykorzystanie technologii RPA w procesach planistycznych
oraz obstugi systemu magazynowego

Zwigkszenie przepustowosci linii kompletacyjnej
zamowieh e-commerce

Marketing i HR

Video marketing Firmy X oraz prezentacja
w formie video

Procedura wprowadzenia nowych kierowcow
dystrybucyjnych

Analiza zachowan i dziatah mtodych
wchodzqcych na rynek pracy

Standaryzacja procesu onboardingu
nowych pracownikow
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